Le comité directeur dispose des pouvoirs les plus étendus pour 'administration et la gestion de 'association
ainsi que des biens de celle-ci, dans les limites des compétences expressément attribuées par les statuts a
I'assemblée générale. 11 surveille la gestion de I'association.

Les délibérations du comité directeur relatives a l'acceptation des dons et legs ne sont valables qu'apres
approbation administrative donnée dans les conditions prévues par l'article 910 du code civil, l'article 7 de
la loi du 4 février 1901 et le décret n °66-388 du 13 juin 1966 modifiés. Le comité directeur autorise
éventuellement le président & faire toute aliénation ou toute acquisition.

Le comité directeur se réunit au moins deux fois par an sur convocation du président ou sur la demande
du quart au moins de ses membres. Le comité directeur ne peut délibérer valablement que si au moins la
moitié de ses membres est présente.

Les décisions se prennent i la majorité absolue des suffrages exprimés (abstention ou bulletins blancs et
nuls exclus). En cas de partage, la voix du président est prépondérante. Les votes ont lieu 4 main levée et
sinon a bulletin secret si un membre du comité directeur le demande. Le vote par procuration n'est pas -
admis. Les votes portant sur des personnes ont lieu a bulletin secret.

Les réunions du comité directeur font I'objet d'un compte rendu ou d'un relevé de décisions transmis aux
membres du comité directeur dans un délai maximal d'un mois suivant la réunion. II doit étre approuvé
par le comité directeur.

Tout membre du comité directeur qui, sans excuse valable, n'a pas assisté a trois réunions consécutives est
considéré comme démissionnaire.

Les membres du comité directeur ne peuvent recevoir aucune rétribution en raison des fonctions qui leur
sont confides. Toutefois, des remboursements de frais peuvent leur étre accordés, sur présentation des
piéces établissant la matérialité des dépenses effectuées. Les modalités de ces remboursements sont
décidées par 1'assemblée générale.

Article 8 - Président

Le président de I'association est élu par 'assemblée générale pour un an. Il est choisi parmi les membres
du comité directeur. Il est rééligible.

Le président préside les assemblées générales et le comité directeur.

Le président ordonnance les dépenses dans le cadre du budget voté par I'assemblée générale. II ouvre les
comptes courants bancaires ou postaux.

Le président représente l'association dans tous les actes de la vie civile et devant les tribunaux, La
représentation de I'association en justice ne peut étre assurée, a défaut du président, que par un autre
membre du comité directeur spécialement habilité par celui-ci.

Le président ordonnance les dépenses dans le cadre du budget et peut déléguer a cet effet ses pouvoirs a
tout membre du comité directeur, sauf au trésorier. Il ouvre les comptes courants bancaires ou postaux. En
cas d'absence, ou d'empéchement, il est de plein droit suppléé, en tous ses pouvoirs, par le secrétaire

En cas d'absence ou d'empéchement, le président est de plein droit suppléé, en tous ses pouvoirs, par le
secrétaire.

En cas de vacance du poste de président, pour quelque cause que ce soit, les fonctions de président de
l'association sont exercées provisoirement par le secrétaire. Dés la premiére assemblée générale suivant la
période de vacance, et aprés avoir, le cas échéant, complété le comité directeur, un nouveau président de
I'association est élu.

Article 9 - Secrétaire et trésorier
Aprés I'élection du président de l'association par I'assemblée générale, le comité directeur élit en son sein
un secrétaire et un trésorier. Ils sont élus au scrutin secret a la majorité relative des suffrages exprimés et
des bulletins blancs (nuls exclus).
Les mandats du secrétaire et du trésorier prennent fin avec celui du président. Ils sont rééligibles.

‘Le secrétaire rédige les convocations, les procés-verbaux des réunions du comité directeur et des
assemblées générales. 11 est, en outre, chargé de la conservation des archives de I'association.

Le trésorier est chargé de tout ce qui concemne la gestion du patrimoine de I'association. Il effectue tous
les encaissements et tous les paiements, tient la comptabilité des opérations qu'il effectue et en rend compte
a l'assemblée générale.
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